
 

 

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW  

 

 

Do projektu „Europejskie praktyki gwarancją zawodowego sukcesu” 

realizowanego w Górnośląskim Centrum Edukacyjnym w Gliwicach ze środków Programu 

Erasmus+ (2021-2027) w ramach  projektu Kształcenie i szkolenia zawodowe (VET) - 

Erasmus+ Krótkoterminowe projekty na rzecz mobilności osób uczących się i kadry w sektorze 

kształcenia i szkolenia zawodowego  (KA122) na podstawie umowy  2023-1-PL01-KA122-

VET-000146341 

 

Postanowienia ogólne  

§ 1 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników projektu  

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne są dostępne na stronie internetowej szkoły 

www.gce.gliwice.pl oraz u specjalisty ds. rekrutacji p. Pawła Sygit – sekretariat CKZ 

3. Procedura rekrutacyjna uwzględnia i zobowiązuje osoby odpowiedzialne za realizację 

projektu do przestrzegania zasad  ochrony danych osobowych  

4. Rekrutacja będzie prowadzona z uwzględnieniem równości szans uczestników do których 

projekt jest skierowany  

5. Informacje o projekcie są udostępniane na stronie internetowej szkoły, ogłaszane na 

apelach szkolnych (spotkania uczniów z Panią Dyrektor), przekazywane grupie docelowej 

przez specjalistę ds. rekrutacji, przekazywane na spotkaniach z rodzicami.  

 

§ 2 

Informacje o projekcie  

 

1. Projekt jest realizowany w Górnośląskim Centrum Edukacyjnym im. Marii Skłodowskiej 

– Curie w Gliwicach w okresie 01.09.2023 – 30.11.2024r. 

2. Projekt jest skierowany do uczniów klas czwartych Technikum nr 2 w zawodach: technik 

automatyk, technik mechanik, technik mechatronik.  

3. W projekcie biorą udział dwie grupy uczniów: 

Grupa I – 15 uczniów technik automatyk (7), technik mechanik (8) 

Grupa II - 15 uczniów technik mechatronik, 

Uczniowie wyjadą na dwutygodniowe praktyki zawodowe do Hiszpanii  

4. Udział w projekcie jest bezpłatny  

  

 

 

 

 

 

  

http://www.gce.gliwice.pl/


 

§ 3 

Zasady rekrutacji  

Proces rekrutacji obejmuje: 

• Złożenie prawidłowo wypełnionego formularza zgłoszeniowego przez kandydatów  

w terminach:  30.10.2023 grupa I 

30. 11.2023 grupa II 

• Zebranie przez specjalistę ds. rekrutacji informacji potrzebnych do ustalenia listy 

kandydatów  

• Analizę kryteriów i przyznanie punktów każdemu kandydatowi  

• Ogłoszenie listy uczestników i listy rezerwowej  -  06.11.2023 

07.12.2023 

W przypadku mniejszej liczby kandydatów niż miejsc, termin składania wniosków może 

zostać przedłużony.  

§ 4 

 

Kryteria rekrutacyjne 

 

W projekcie mogą uczestniczyć osoby spełniające wymagania określone w tej części 

regulaminu  

• Są uczniami klasy czwartej Technikum Nr 2 kształcący się w zawodach technik 

automatyk, technik mechanik, technik mechatronik w Górnośląskim Centrum 

Edukacyjnym  

• Złożyły poprawnie wypełniony formularz zgłoszeniowy i zostały 

zakwalifikowane do udziału w projekcie przez Komisję Rekrutacyjną  

• Znają język angielski w stopniu komunikatywnym 

• Deklarują chęć uczestnictwa we wszystkich zajęciach zaplanowanych w projekcie  

Szczegółowe kryteria rekrutacyjne:  

A. średnia ocen z przedmiotów zawodowych uzyskanych w roku szkolnym 

poprzedzającym udział kandydata w Projekcie  

 

5.0 – 25 pkt.  4,5 – 20 pkt. 4,0 – 15 pkt. 3,5 – 10 pkt. 3,0 – 5 pkt. 

4.9 – 24 pkt. 4,4 – 19 pkt.  3,9 – 14 pkt.  3,4 – 9 pkt.  2,9 – 4 pkt.  

4.8 – 23 pkt. 4.3 – 18 pkt. 3,8 – 13 pkt. 3,3 – 8 pkt. 2,8 – 3 pkt. 

4.7 – 22 pkt.  4.2 – 17 pkt.  3,7 – 12 pkt.  3,2 – 7 pkt.  2,7 – 2 pkt.  

4.6 – 21 pkt. 4.1 – 16 pkt. 3,6 – 11 pkt. 3,1 – 6 pkt. 2,6 – 1 pkt. 



 

 

B. ocena z zachowania za ubiegły rok szkolny, w którym kandydat aplikuje do odbycia 

praktyki zawodowej:  

wzorowe - 10 pkt  

bardzo dobre - 7 pkt  

dobre - 3 pkt   

poprawne - 0 pkt  

Ocena nieodpowiednia lub naganna z zachowania wyklucza wniosek z postępowania 

rekrutacyjnego.  

C. Ocena z języka angielskiego za ubiegły rok szkolny 

Celujący  15 pkt. 

Bardzo dobry  12 pkt.  

Dobry   8 pkt. 

Dostateczny  5 pkt.  

 

 

 

 

D. Test z języka angielskiego  – sprawdzający poziom znajomości języka angielskiego  

A1  0 pkt. 

A2 2 pkt. 

B1 4 pkt. 

B2  6 pkt. 

C1 10 pkt. 

C2  15 pkt. 

 

E. Frekwencja za poprzedni rok szkolny  

 

70% - 80% 3 pkt.  

81% - 90% 6 pkt. 

91% - 100% 8 pkt.  

 

F. Olimpiady/Konkursy  

 0 - 5 pkt.  

 

G. Reprezentowanie szkoły  

0 - 3 pkt. 

 

H. List motywacyjny i CV dotyczące mobilności   

0 – 5 pkt.  

W celu wyrównania szans dodatkowe punkty w rekrutacji mogą zostać przyznane po 

rozpatrzeniu indywidualnej sytuacji społeczno-ekonomicznej ucznia. Brane będą pod uwagę 

dodatkowe czynniki takie jak: miejsce zamieszkania - teren wiejski, rodzina niepełna, rodzina 

wielodzietna, udokumentowana niepełnosprawność członka najbliżej rodziny, 

udokumentowana trudna sytuacja finansowa rodziny, rodzina dotknięta sytuacją losową. 



 

Suma zdobytych punktów decyduje o miejscu kandydata na liście. Spośród wszystkich 

kandydatów komisja rekrutacyjna wybierze grupę 15 osób z największą liczbą punktów i 3 

osoby które uzupełnią listę rezerwową   

  

W przypadku, gdy dwie lub więcej osób uzyska tę samą liczbę punktów zastosowane zostanie 

kryterium fakultatywne tj. udokumentowany zapisem w dzienniku elektronicznym udział w 

życiu szkoły w roku poprzedzającym udział ucznia w Projekcie.  

§ 5 

 

Procedura odwoławcza  

 

1. Od negatywnej decyzji Komisji Rekrutacyjnej przysługuje odwołanie w ciągu 5 dni 

kalendarzowych od momentu jej ogłoszenia. Odwołania złożone po terminie nie będą 

rozpatrywane  

2. W odwołaniu należy wskazać argumenty wraz z uzasadnieniem  

3. Odwołanie należy składać do koordynatora projektu  

4. Odwołanie zostanie rozpatrzone przez Komisję Rekrutacyjną w ciągu 5 dni roboczych 

od dnia wpływu  

5. Powtórna decyzja jest ostateczna i nie przysługuje od niej odwołanie.  

 

§ 6 

       Informacje dodatkowe 

1. Za moment przystąpienia do projektu przyjmuje się chwilę podpisania oświadczenia 

uczestnictwa oraz niezbędnych oświadczeń , które nastąpi podczas spotkania z 

osobami zakwalifikowanymi  

2. Przystąpienie do procesu rekrutacji oznacza pełną akceptację regulaminu uczestnictwa 

w projekcie  

3. W przypadku rezygnacji lub niedopełnienia wymogów formalnych przez osoby 

zakwalifikowane na ich miejsce wprowadzone zostaną osoby z listy rezerwowej  

 

§ 7 

 

Obowiązki uczestnika projektu  

Uczestnik jest zobowiązany do: 

• Wypełnienia i podpisania dokumentów związanych z realizacją projektu  

• Wypełniania ankiet ewaluacyjnych i raportu końcowego uczestnika  

• Udostępnienia swoich danych osobowych i wizerunku na potrzeby projektu 

• Przestrzegania ogólnie przyjętych norm i zasad, a także regulaminów obowiązujących 

w miejscach przebywania uczestników  

• Uczestnictwa w zajęciach przygotowujących do mobilności: językowych, 

kulturowych, pedagogicznych i informacyjnych  

• Uczestnictwa w działaniach projektowych  



 

• Uczestnictwa w działaniach rozpowszechniających rezultaty projektu, m.in. w 

organizacji dnia Hiszpańskiego i Konferencji Podsumowującej Projekt na terenie 

szkoły. 

 

§ 8 

 

Wszelkie sprawy związane z interpretacją regulaminu rozstrzygane są przez 

koordynatora projektu. 

 

 

  


