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Umowa uczestnictwa w stażu realizowanym w ramach projektu
„Nowy uczeń - nowoczesna pracownia - nowatorski pracownik – podniesienie jakości kształcenia w Górnośląskim Centrum Edukacyjnym”Załącznik Nr 2


Nr ……../GCE/……../2018  

zawarta w dniu ………………………… w Gliwicach
pomiędzy

Miastem Gliwice, ul. Zwycięstwa 21, 44-100 Gliwice, NIP: 6311006640, w imieniu którego i na rzecz działa Pani Bogumiła Kluszczyńska- dyrektor Górnosląskiego centrum Edukacyjnego, ul. Okrzei 20, 44-100 Gliwice, 
zwanym w treści „Organizatorem Stażu”

a 

…………………………………………………………..……………………………………. 
(imię i nazwisko rodzica lub opiekuna prawnego reprezentującym uczestnika projektu[footnoteRef:1]*) [1: *uzupełnić w przypadku osób niepełnoletnich] 


…………………………………………………………………………………..……………. 
(imię i nazwisko ucznia)

zamieszkałym/łą w ……………………………………………………….…………….…….. 
                                                                                  (adres)
o numerze PESEL ………………………………………….. 
urodzonym/ną w dniu ……………….…..…..…………..….w ……………….……..….……
zwanym/ną dalej „Uczestnikiem Stażu”.

§ 1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udział w stażu realizowanym w ramach projektu
„Nowy uczeń - nowoczesna pracownia - nowatorski pracownik – podniesienie jakości kształcenia w Górnośląskim Centrum Edukacyjnym” realizowany w ramach Priorytetu XI Wzmocnienie potencjału edukacyjnego dla działania: 11.2. Dostosowanie oferty kształcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy – kształcenie zawodowe uczniów dla poddziałania: 11.2.1. Wsparcie szkolnictwa zawodowego – ZIT.
2. Zasady uczestnictwa w stażu określa „Regulamin staży zawodowych” zwany dalej „regulaminem”. Staże będą realizowane w czasie ferii letnich w roku szkolnym 2018/2019,  2019/2010 oraz roku szkolnym 2020/2021. Regulamin  jest dostępny w biurze projektu oraz na stronie internetowej GCE w Gliwicach.

§ 2
1. Staż polega na nabywaniu umiejętności praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykonywanie zadań w miejscu pracy przez Uczestnika Stażu, bez nawiązywania stosunku pracy z pracodawcą.
2. Staż odbywać się będzie w okresie od ……………..… do …………….... 2018 r. (w ciągu 4 tygodni) w wymiarze 150 godzin u:

.………………………………………………………………………..…………………………

…………………………………………………………………………………………………
                                        (adres przedsiębiorcy, u którego będzie realizowany staż)

§ 3
Uczestnik Stażu realizujący staż oświadcza, że:
1) zapoznał się z treścią regulaminu i zobowiązuje się do respektowania zawartych w nim postanowień oraz oświadcza, że spełnia warunki uczestnictwa określone w projekcie,
2) wszystkie jego dane zawarte w dokumentacji przedłożonej w trakcie rekrutacji są aktualne, a w przypadku ich zmiany w trakcie obowiązywania niniejszej umowy niezwłocznie powiadomi o tym biuro projektu,
3) wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zarówno przez organizatora stażu, pracodawcę jak i inne podmioty zaangażowane w realizację projektu,
4) wyraża zgodę na rozpowszechnianie swojego wizerunku w związku z realizacją projektu w celach promocyjnych. Rozpowszechnianie to może przybrać w szczególności formę publikacji zdjęć ze stażu prowadzonego w ramach projektu.

§ 4
Uczestnik Stażu zobowiązuje się do:
1) rozpoczęcia i ukończenia stażu w terminie przewidzianym w niniejszej umowie,
2) realizacji pod kierunkiem opiekuna stażu programu stażu oraz jego dokumentowania 
w dzienniku stażu,
3) systematycznego uzupełniania dziennika stażu i przekazania go pracodawcy,
4) sumiennego i starannego wykonywania zadań oraz stosowania się do poleceń zarówno Organizatora Stażu, jak i pracodawcy oraz opiekuna stażu, o ile polecenia te są objęte programem stażu i nie są sprzeczne z prawem, 
5) wykonywania swoich obowiązków wynikających z niniejszej umowy z dbałością o interes pracodawcy, jego dobre imię, a także z poszanowaniem mienia stanowiącego własność pracodawcy, 
6) przestrzegania regulaminu uczestnictwa w stażu oraz programu stażu, 
7) przestrzegania przepisów i zasad obowiązujących w miejscu odbywania stażu, 
w szczególności regulaminu pracy, tajemnicy służbowej, zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów przeciwpożarowych,
8) przestrzegania w zakładzie pracy zasad współżycia społecznego,
9) niestawiania się na stanowisko pracy pod wpływem alkoholu ani innych środków odurzających,
10) przestrzegania ustalonego z pracodawcą rozkładu czasu odbywania stażu,
11) pisemnego niezwłocznego poinformowania GCE w Gliwicach o przerwaniu stażu, poprzez dostarczenie rezygnacji,
12) przedstawienia zaświadczenia lekarskiego o niezdolności do wykonywania zadań w miejscu odbywania stażu, 
13) niezwłocznego powiadomienia GCE w Gliwicach o wszelkich istotnych dla realizacji stażu zmianach, w szczególności w zakresie danych osobowych, sytuacji prawnej itp.,
14) bieżącego informowania GCE w Gliwicach o wszelkich nieprawidłowościach.


§5 
1. Organizator Stażu wypłaci Uczestnikowi Stażu stypendium stażowe w maksymalnej wysokości 1600 zł za udział w stażu w terminie podanym w § 2 ust. 2. Stypendium stażowe jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
2. Stypendium stażowe nie jest obłożone podatkiem dochodowym od osób fizycznych na podstawie Art. 21 ust. 1 pkt. 137 Ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych i nie jest wykazywane w rocznym zeznaniu podatkowym.
3. Dopuszcza się możliwość usprawiedliwionej nieobecności stażysty do poziomu maksymalnie 10% godzin stażu (tj. maksymalnie 15 godzin), z zastrzeżeniem konieczności przedłożenia przez stażystę zwolnienia lekarskiego. Stażysta powinien podjąć starania, by godziny usprawiedliwionej nieobecności odpracować w innym, uzgodnionym z opiekunem stażu terminem, pod warunkiem zaistnienia możliwości organizacyjnych leżących po stronie opiekuna stażu. 
4. Stypendium nie przysługuje w przypadkach niepodjęcia stażu w określonym terminie, przerwania stażu w trakcie jego odbywania,  rażącego naruszenia zasad odbywania stażu (w tym postanowień niniejszego regulaminu, regulaminu rekrutacji, umowy uczestnictwa oraz regulaminu pracy obowiązującego u Pracodawcy).
5. Warunkiem ukończenia stażu i otrzymania stypendium jest:
a) efektywne zrealizowanie co najmniej 90% godzin stażu, tj. co najmniej 135 godzin;
b) uzyskanie zatwierdzenia dziennika stażu wraz z listą obecności na stażu przez opiekuna grupy stażystów;
c) otrzymanie zaświadczenia o odbyciu stażu.
6. Wypłata stypendium stażowego dokonana będzie na rachunek bankowy

nr…………………………………………………………………………………..………

Którego właścicielem jest …………………………..…………………………..…….…….

Prowadzony przez Bank ………………………………………………………………….…
7. Stypendium stażowe wypłacane będzie pod warunkiem dostarczenia przez pracodawcę do GCE w Gliwicach dokumentów wymaganych do rozliczenia stażu potwierdzających prawidłową realizację programu stażu.
Wypłata stypendium stażowego nastąpi do 14 dni po dostarczeniu przez pracodawcę
dzienników staży i list obecności i stażystę wniosku o wypłatę stypendium 
Za dzień zapłaty stypendium stażowego Strony uznają dzień złożenia polecenia przelewu
w banku Organizatora Stażu.

§6
Organizator Stażu zobowiązuje się do:
1) wypłaty stypendium stażowego Uczestnikowi projektu,
2) zapewnienia odzieży ochronnej i roboczej,
3) zakupu biletów komunikacji miejskiej,
4) ubezpieczenia Uczestnika od odpowiedzialności cywilnej,
5) wydania uczestnikowi zaświadczenia o ukończeniu stażu,
6) zapewnienia opieki przez opiekuna stażu ze strony pracodawcy,
7) zapewnienia szkolenia BHP wraz z instruktarzem stanowiskowym w pierwszym dniu odbywania stażu.


§7
1. Beneficjent może rozwiązać niniejszą umowę, gdy Uczestnik Stażu:
1) został skreślony z listy uczniów GCE w Gliwicach,
2) został skreślony z listy uczniów zakwalifikowanych do udziału w stażu,
3) opuści powyżej 10 % godzin (tj. 15 godzin stażu),
4) nie może uczestniczyć z przyczyn losowych (np. długotrwała choroba),
5) złożył rezygnację,
6) naruszy zasady uczestnictwa w stażach.
2. Organizator Stażu może dochodzić od Uczestnika Stażu kosztów jego uczestnictwa
w sytuacji, naruszenia postanowienia regulaminu lub umowy uczestnictwa.
3. Rozwiązanie umowy, o której mowa w ust. 1 obowiązuje od dnia doręczenia Uczestnikowi Stażu drogą pocztową (na adres wskazany w niniejszej umowie) lub do rąk własnych Uczestnika Stażu (po pisemnym potwierdzeniu odebrania)/do rąk własnych rodzica/opiekuna prawnego Uczestnika Stażu oświadczenia o jej rozwiązaniu.

§8
Wszelkie zmiany w treści umowy z wyjątkiem § 2 ust. 2 wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§9
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie postanowienia regulaminu oraz przepisy kodeksu cywilnego.

§10
1. Ewentualne spory wynikające z realizacją niniejszej umowy strony będą starały się rozwiązywać polubownie.
2. W braku porozumienia spór rozpozna sąd powszechny właściwy dla siedziby Organizatora Stażu.

§11
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.


…………............…………………	………………………………………………
                      /miejscowość i data/ 	/czytelny podpis uczestnika / uczestniczki stażu/


		………………………………………………
							      /czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego/
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